	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	หน้า : 1/1

	รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
	

	 
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
	 
	 
	

	เทศบาลตำบลกระดังงา
	

	อำเภอบางคนที   จังหวัดสมุทรสงคราม
	

	 
	 
	 
	 
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 35,384,200 บาท 
จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง   หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป    แยกเป็น 

	
	

	แผนงานบริหารงานทั่วไป
	
	

	
	งานบริหารทั่วไป
	รวม
	9,425,500
	บาท
	
	

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	6,156,000
	บาท
	
	

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)
	รวม
	2,700,000
	บาท
	
	

	
	
	
	เงินเดือนนายก/รองนายก
	จำนวน
	1,000,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน/ค่าตอบแทนประจำตำแหน่ง
และค่าตอบแทนพิเศษของนายกเทศมนตรี 
และรองนายกเทศมนตรี  ตามอัตราที่กฎหมาย
และระเบียบกำหนด (สำนักปลัดฯ)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี 
	จำนวน
	200,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกเทศมนตรี
ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี ตามอัตราที่กฎหมายและระเบียบกำหนด (สำนักปลัดฯ) 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	1,500,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนให้กับประธานสภาเทศบาล 

รองประธานสภาเทศบาลและสมาชิกสภา  
ตามอัตราที่กฎหมายและระเบียบกำหนด (สำนักปลัดฯ)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	3,456,000
	บาท
	
	

	
	
	
	เงินเดือนพนักงาน
	จำนวน
	2,100,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนสำหรับ
พนักงานเทศบาล ตำแหน่ง นักบริหารงานเทศบาล 1 อัตรา
และพนักงานเทศบาลในสำนักปลัดเทศบาล  รวม  5 อัตรา 
(สำนักปลัดฯ)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน
	จำนวน
	84,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษ ตำแหน่ง 
นักบริหารงานเทศบาล 1 อัตรา ฯลฯ 
ของพนักงานเทศบาลในสำนักปลัดเทศบาล 

(สำนักปลัดฯ)

	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	เงินประจำตำแหน่ง
	จำนวน
	144,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่ง นักบริหารงานเทศบาล จำนวน 1 อัตรา เงินประจำตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล จำนวน 1 อัตรา และเงินประจำตำแหน่ง หัวหน้าฝ่าย จำนวน 1 อัตรา ฯลฯ ของพนักงานเทศบาล
ในสำนักปลัดเทศบาล (สำนักปลัดฯ)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	ค่าจ้างลูกจ้างประจำ
	จำนวน
	800,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างและเงินเลื่อนขั้นค่าจ้างให้กับลูกจ้างประจำ
ในสำนักปลัดเทศบาล 3  อัตรา (สำนักปลัดฯ)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	จำนวน
	320,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนและค่าตอบแทนพิเศษให้แก่พนักงานจ้าง
ตามภารกิจ  จำนวน  2  อัตรา (สำนักปลัดฯ)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง
	จำนวน
	8,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง
ตามภารกิจ  จำนวน  2  อัตรา (สำนักปลัดฯ)      
	 
	 
	 
	
	

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	3,203,500
	บาท
	
	

	
	
	
	ค่าตอบแทน
	รวม
	385,000
	บาท
	
	

	
	
	
	ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์
แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	230,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	(1) ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติหน้าที่อันเป็นประโยชน์แก่เทศบาล     
     ตั้งไว้           10,000.-บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าทำขวัญสำหรับลูกจ้างชั่วคราวที่ปฏิบัติงาน
ในหน้าที่ เงินรางวัลหรือค่าตอบแทนให้กับผู้ปฏิบัติหน้าที่
อันเป็นประโยชน์ให้แก่เทศบาล (สำนักปลัดฯ)
(2) ประเภทค่าตอบแทนกรรมการการเลือกตั้ง                  
      ตั้งไว้        210,000.-บาท                           
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ ในการจัดการเลือกตั้งนายกเทศมนตรี และสมาชิกสภาเทศบาล  (สำนักปลัดฯ)
(3) ประเภทค่าตอบแทนประโยชน์อื่นๆ                          
      ตั้งไว้         10,000.-บาท   
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประโยชน์อื่นๆ สำหรับพนักงานเทศบาล,ลูกจ้างประจำ,พนักงานจ้าง เป็นกรณีพิเศษที่มีสิทธิ์ได้รับ
ตามระเบียบฯ  (สำนักปลัดฯ)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	ค่าเบี้ยประชุม
	จำนวน
	5,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมสมาชิกสภาท้องถิ่น/กรรมการต่างๆ 
ที่ได้รับการแต่งตั้งให้ปฏิบัติหน้าที่ให้กับสภาเทศบาล 
หรือปฏิบัติหน้าที่เป็นประโยชน์ ของเทศบาลฯ  
โดยจ่ายให้วันปฏิบัติงานตามระเบียบฯ (สำนักปลัดฯ)

	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
	จำนวน
	50,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ให้กับพนักงานและลูกจ้างที่ได้รับคำสั่งฯ ให้ปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการ (สำนักปลัดฯ)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
	จำนวน
	100,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินสวัสดิการช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงาน
และลูกจ้างประจำที่มีสิทธิ์ได้รับตามระเบียบฯ (สำนักปลัดฯ)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	1,727,000
	บาท
	
	

	
	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	จำนวน
	172,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	(1) ค่าจ้างเหมาบริการ                ตั้งไว้      150,000.-บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาแรงงานให้แก่ผู้รับจ้างทำงานอย่างใด
อย่างหนึ่ง ซึ่งมิใช่การประกอบดัดแปลง หรือต่อเติม ก่อสร้าง เช่น ค่าจ้างแรงงาน ทำของ ค่าจ้างจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ ค่าจ้างซักฟอก ค่าจ้างเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ฯลฯ 
(สำนักปลัดฯ)
(2) ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ  ตั้งไว้  10,000.-บาท
เพื่อเป็นค่าธรรมเนียมและลงทะเบียนต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับกิจการ
ของเทศบาลฯ รวมค่าลงทะเบียนประชุมใหญ่ ส.ท.ท  
(สำนักปลัดฯ)
(3) ค่าโฆษณาและเผยแพร่           ตั้งไว้        10,000.-บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ข่าวสาร
ทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ ฯลฯ  
(สำนักปลัดฯ)
(4) ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา 
                                           ตั้งไว้         2,000.-บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา (สำนักปลัดฯ)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ
	จำนวน
	580,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	(1) ค่าเลี้ยงรับรอง                      ตั้งไว้       30,000.-บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาเทศบาล
หรือคณะกรรมการ หรือคณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง 
ตามกฎหมายหรือตามระเบียบหรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย หรือประชุมระหว่าง อปท. กับ อปท.  
หรือ อปท. กับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชนให้อยู่ในดุลพินิจ
ของผู้บริหารท้องถิ่น (สำนักปลัดฯ)

(2) ค่ารับรอง                ตั้งไว้       50,000.-     บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล
ที่ไปนิเทศก์งาน ตรวจงาน หรือเยี่ยมชมหรือทัศนศึกษาดูงาน
และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง ซึ่งร่วมต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท. 0808.4/ว 2381 

ลงวันที่  28  กรกฎาคม  2548  (สำนักปลัดฯ)
(3) ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนาของเทศบาล      
                               ตั้งไว้      100,000.-บาท   
เพื่อจ่ายเป็นค่าฝึกอบรมสัมมนาพัฒนาบุคลากรร่วมกับหน่วยงานอื่นการศึกษาดูงานทั้งภายในและนอกราชอาณาจักรและการฝึกอบรมโครงการต่างๆ ของเทศบาล  (สำนักปลัดฯ)     
(จากแผนพัฒนา  ปี  61   หน้า  89  โครงการที่  1)
(4) ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการอบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน 

ตามแนวทางการบริหารจัดการที่ดีฯ    ตั้งไว้    400,000.-บาท   
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานโครงการอบรมสัมมนา 

และศึกษาดูงานนอกสถานที่ ตามแนวทางการบริหารจัดการที่ดี 

ในการมีส่วนร่วมภาคประชาชน การศึกษาดูงานโครงการอันเนื่อง
มาจากพระราชดำริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
ภูมิพลอดุลยเดช ฯลฯ (สำนักปลัดฯ) 
(จากแผนพัฒนา  ปี  61 - 64   หน้า  76  โครงการที่  1)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	
	ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการหรือกิจกรรมเพื่อแสดงความจงรักภักดีแสดงความอาลัยและแสดงความสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณฯ
	จำนวน
	100,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานโครงการหรือกิจกรรม
เพื่อแสดงความจงรักภักดี แสดงความอาลัยและแสดงความสำนึก 

ในพระมหากรุณาธิคุณ การเรียนรู้และศึกษาดูงานที่เผยแพร่
พระราชกรณียกิจ พระราชปณิธานและหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชและ
แสดงความจงรักภักดีต่อสถาบันสำคัญของชาติ ตลอดจน
การดำเนินการบำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณีและวัฒนธรรม
อันดีของท้องถิ่น ฯลฯ (สำนักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การแข่งขันกีฬาและส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
(แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  พ.ศ. 2561 – 2564  เพิ่มเติม ฉบับที่ 2
หน้า  5  โครงการที่ 3 ) 

	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	
	ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
	จำนวน
	200,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะค่าลงทะเบียน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นให้แก่นายกเทศมนตรีฯ รองนายกเทศมนตรีฯ  เลขานุการนายกเทศมนตรีฯที่ปรึกษานายกเทศมนตรีฯ สมาชิกสภาเทศบาลฯพนักงานและลูกจ้างเทศบาลฯ ที่เดินทางไปราชการและมีสิทธิ์ เบิกได้ตามระเบียบฯ 
(สำนักปลัดฯ)
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559
3)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559
(แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561 – 2564  หน้า 89  โครงการที่ 1) 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	
	ประเภทค่าของขวัญของรางวัลหรือเงินรางวัล
	จำนวน
	10,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าของขวัญ ของรางวัล โล่รางวัล หรือเงินรางวัล
ให้แก่ผู้ทำคุณประโยชน์ให้กับเทศบาลและอื่นๆ 
ตามความจำเป็น (สำนักปลัดฯ)
เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การแข่งขันกีฬาและส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0407/ว 1284 
ลงวันที่ 10  พฤศจิกายน 2530  เรื่อง การเบิกจ่ายค่าดอกไม้
เพื่อมอบให้บุคคลต่างๆ ค่าพวงมาลา และพานประดับพุ่มดอกไม้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.2561 – 2564  เพิ่มเติม  ฉบับที่  2  
หน้า 5  โครงการที่ 2) 
	 
	 
	 
	
	

	 
	 
	 
	
	
	
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	
	ประเภทค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง
	จำนวน
	500,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งนายกเทศมนตรี
สมาชิกสภาเทศบาล หรือสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร 
ในกรณี มีการเลือกตั้งทั่วไปหรือการเลือกตั้งซ่อม เช่น 
ค่าจัดตั้งศูนย์เตรียมการฯ ค่าจ้างเหมา จัดทำป้ายประชาสัมพันธ์
และแผ่นปลิว ค่าพาหนะต่างๆ  ฯลฯ เป็นต้น  (สำนักปลัดฯ)

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3028 
ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2561 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561 – 2564  เพิ่มเติม ฉบับที่  2  
หน้า 5  โครงการที่ 1 )
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
	จำนวน
	165,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	(1) ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ของสำนักงาน            
                                               ตั้งไว้   150,000.-บาท  
            เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาซ่อมแซมครุภัณฑ์ของสำนักงาน 
เช่น เครื่องพิมพ์ดีด คอมพิวเตอร์  ตู้เย็น เครื่องถ่ายเอกสาร
เครื่องปริ้นเตอร์ เครื่องสแกนเนอร์ เครื่องพิมพ์สำเนาระบบดิจิตอล เครื่องปรับอากาศ เครื่องเสียง/วิทยุเทป โทรศัพท์/โทรสาร กล้องถ่ายรูป(ดิจิตอล) โทรทัศน์ รถยนต์กระบะบรรทุก (ส่วนกลาง) รถจักรยานยนต์ ฯลฯ (สำนักปลัดฯ)
(2) ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอื่น   
                                              ตั้งไว้  15,000.-บาท         
      เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินอื่น 
ที่ใช้เป็นประโยชน์ในกิจการเทศบาล (สำนักปลัดฯ)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	580,000
	บาท
	
	

	
	
	
	วัสดุสำนักงาน
	จำนวน
	300,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสิ้นเปลือง เช่น กระดาษถ่ายเอกสาร ปากกา ดินสอ สมุด ตรายาง ธงชาติ แฟ้มเก็บเอกสาร 
เครื่องดับเพลิง ผงหมึกเครื่องถ่ายฯ กระดาษไข/หมึกสำหรับ
เครื่องดิจิตอล ฟิล์มเครื่องโทรศัพท์/โทรสาร สิ่งพิมพ์ที่ได้จาก
การซื้อหรือจ้างพิมพ์ ฯลฯ เป็นต้น โดยเป็นค่าวัสดุสำนักงาน จำนวน  100,000.-บาท  และค่าวัสดุในการเลือกตั้ง จำนวน  200,000.-บาท (สำนักปลัดฯ)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	วัสดุงานบ้านงานครัว
	จำนวน
	10,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสิ้นเปลือง เช่น น้ำยาล้างจาน 
ผงซักฟอกน้ำยาดับกลิ่น ผ้าปูโต๊ะ เข่ง ไม้กวาด ไม้ถูพื้น 
แก้วน้ำ ชาม จาน ช้อนส้อม ถังขยะ น้ำยาล้างห้องน้ำ 
น้ำจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ เป็นต้น (สำนักปลัดฯ)

	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	วัสดุยานพาหนะและขนส่ง
	จำนวน
	100,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอรี่    
ยางนอก ยางใน หัวเทียน เบาะรถ กระจกมองข้างและอุปกรณ์ บางอย่างชำรุดหรือเสื่อมสภาพ  สำหรับรถยนต์บรรทุก 
(แบบดับเบิ้ลแคป) รถจักรยานยนต์  (สำนักปลัดฯ)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น
	จำนวน
	100,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมันเบนซินน้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันจารบี สำหรับรถยนต์บรรทุกส่วนกลาง (แบบดับเบิ้ลแคป) รถจักรยานยนต์ (สำนักปลัดฯ)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	วัสดุคอมพิวเตอร์
	จำนวน
	70,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล 
แผ่นบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์  ตลับน้ำหมึก
หรือผ้าปรับสำหรับเครื่องพิมพ์  แผ่นกรองแสง แป้นพิมพ์ เมนบอร์ดเมาส์ สำหรับพรินเตอร์ สวิตชิ่งบ๊อกซ์ กระดาษต่อเนื่อง 
กระดาษพิมพ์คอมฯ ต่างๆ ฯลฯ เป็นต้น (สำนักปลัดฯ)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	ค่าสาธารณูปโภค
	รวม
	511,500
	บาท
	
	

	
	
	
	ค่าไฟฟ้า
	จำนวน
	350,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าของสำนักงานเทศบาลตำบลกระดังงา 
ของสำนักทะเบียนท้องถิ่นเทศบาลตำบลกระดังงา สัญญาณไฟจราจรของเทศบาลและสนามกีฬา (สำนักปลัดฯ)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	ค่าน้ำประปา 
	จำนวน
	29,500
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปาของสำนักงานเทศบาลตำบลกระดังงา 

(สำนักปลัดฯ)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	ค่าบริการโทรศัพท์
	จำนวน
	30,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่า ค่าธรรมเนียม ค่าใช้โทรศัพท์ ค่าใช้ทางไกล/เคลื่อนที่ ที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานทางราชการของเทศบาล
ได้ตามระเบียบฯ (สำนักปลัดฯ)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	ค่าบริการไปรษณีย์
	จำนวน
	22,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์  โทรเลข ค่าส่งหนังสือราชการ ค่าวัสดุภัณฑ์ 
ค่าดวงตราไปรษณียากร และสิ่งพิมพ์ต่างๆ เป็นต้น สำหรับเป็นค่าใช้จ่าย ในสำนักงาน จำนวน  10,000.-บาท และเป็นค่าใช้จ่าย
ในการเลือกตั้ง จำนวน  12,000.-บาท  (สำนักปลัดฯ)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม
	จำนวน
	80,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรคมนาคมหรือโทรสาร เทเล็กซ์ ค่าสื่อสารดาวเทียม การบริการอินเตอร์เน็ต ค่าสื่อสารอื่นๆ รวมถึง
ค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ซึ่งบริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้น
จากการใช้บริการ (สำนักปลัดฯ)

	 
	 
	 
	
	

	
	
	งบลงทุน
	รวม
	41,000
	บาท
	
	

	
	
	
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	41,000
	บาท
	
	

	
	
	
	ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	
	เครื่องคอมพิวเตอร์พร้อมอุปกรณ์ติดตั้ง
	จำนวน
	30,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ แบบตั้งโต๊ะ
พร้อมอุปกรณ์ติดตั้ง  จำนวน  1  ชุด โดยมีคุณสมบัติดังนี้.-
-   มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก 
(4 core) หรือ  8 แกนเสมือน (8 Thread) โดยมีความเร็ว
สัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่น้อยกว่า 3.2 GHz  จำนวน 1 หน่วย
-   มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจำ
แบบ Cache Memory  ขนาดไม่น้อยกว่า  8  MB  
-   มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลัก 
ที่มีหน่วยความจำขนาดไม่น้อยกว่า  1  GB 
-   มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR3  หรือดีกว่า  
มีขนาดไม่น้อยกว่า  8  GB
-   มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA  หรือดีกว่า 
ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 2 TB  จำนวน  1  หน่วย
-   มี DVD-RW  หรือดีกว่า  จำนวน  1  หน่วย
-   มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface)
 แบบ 10/100/1000  Base-T  หรือดีกว่า  
จำนวนไม่น้อยกว่า  1  ช่อง
-   มีจอภาพแบบ  LCD หรือดีกว่า  มี  Contrast Ratio 
ไม่น้อยกว่า 600:1 และมีขนาด  ไม่น้อยกว่า  19  นิ้ว  
จำนวน  1  หน่วย
-   ฯลฯ
(เป็นครุภัณฑ์ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  กระทรวง ICT   
เหตุผลที่จัดซื้อเนื่องจากไม่เพียงพอต่อการใช้งาน) (สำนักปลัดฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1134 
ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ ปี  61 - 64)  หน้า 102  โครงการที่ 3)

	 
	 
	 
	
	

	 
	 
	 
	
	
	
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	
	เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED  ขาวดำ
	จำนวน
	8,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์เลเซอร์ ขาว – ดำ
จำนวน  1  เครื่อง  โดยมีคุณสมบัติดังนี้
-   มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200 x 1,200  dpi
-   มีความเร็วในการพิมพ์ร่างไม่น้อยกว่า  27  หน้าต่อนาที
-   มีหน่วยความจำ (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า  64  MB
-   มีช่องเชื่อมต่อ (Interface)  แบบ Parallel  
หรือ USB  2.0  หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
-   มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย  (Network Interface)  
แบบ 10/100  Base-T  หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
หรือสามารถใช้งานผ่านเครือข่ายไร้สาย (WI-FI) ได้
-   สามารถใช้ได้กับ  A4 , Letter , Legal และ Custom 
โดยมีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า  250  แผ่น
-   ฯลฯ
(เป็นครุภัณฑ์ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  กระทรวง ICT
เหตุผลที่จัดซื้อเนื่องจากไม่เพียงพอต่อการใช้งาน) (สำนักปลัดฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1134 
ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ ปี  61 - 64)  หน้า 103  โครงการที่ 5)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	
	เครื่องสำรองไฟฟ้า
	จำนวน
	3,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA
จำนวน  1  เครื่อง  โดยมีคุณสมบัติดังนี้
-   มีกำลังไฟฟ้าด้านนอก ไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts)
-   สามารถสำรองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที  -   ฯลฯ
(เป็นครุภัณฑ์ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  กระทรวง ICT
เหตุผลที่จัดซื้อเนื่องจากไม่เพียงพอต่อการใช้งาน) (สำนักปลัดฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1134 
ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ ปี  61 - 64)  หน้า 103  โครงการที่ 4)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	งบรายจ่ายอื่น
	รวม
	25,000
	บาท
	
	

	
	
	
	รายจ่ายอื่น
	รวม
	25,000
	บาท
	
	

	
	
	
	
	รายจ่ายอื่น
	จำนวน
	25,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างองค์กรหรือสถาบันที่เป็นกลางในการดำเนินการสำรวจประเมินผลในมิติความพึงพอใจของผู้รับบริการ เช่น สถาบันการศึกษา ฯลฯ ตามหนังสือ ที่ มท 0808.4/1301 
ลงวันที่ 29  เมษายน 2548  (สำนักปลัดฯ) 
(จากแผนพัฒนาฯ  ปี  61  หน้า  89  โครงการที่  2) 
  
	 
	 
	 
	
	

	
	งานบริหารงานคลัง
	รวม
	2,766,200
	บาท
	
	

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	2,432,200
	บาท
	
	

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	2,432,200
	บาท
	
	

	
	
	
	เงินเดือนพนักงาน
	จำนวน
	1,320,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินเลื่อนขั้นเงินเดือน  
สำหรับพนักงานเทศบาล จำนวน  4  อัตรา (กองคลัง)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	เงินประจำตำแหน่ง
	จำนวน
	78,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่ง  ผู้อำนวยการกองจำนวน 1 อัตรา และเงินประจำตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่าย จำนวน  2  อัตรา ฯลฯ  ของพนักงานเทศบาล (กองคลัง)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	ค่าจ้างลูกจ้างประจำ
	จำนวน
	560,200
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างและเงินเลื่อนขั้นค่าจ้าง 
ให้กับลูกจ้างประจำ  จำนวน  2  อัตรา (กองคลัง)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	จำนวน
	455,500
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนและค่าตอบแทนพิเศษให้แก่พนักงานจ้าง
ตามภารกิจ  จำนวน  3  อัตรา (กองคลัง)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง
	จำนวน
	18,500
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง
ตามภารกิจ  จำนวน  3  อัตรา (กองคลัง)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	331,000
	บาท
	
	

	
	
	
	ค่าตอบแทน
	รวม
	10,000
	บาท
	
	

	
	
	
	ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	10,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายให้กับผู้ปฏิบัติหน้าที่อันเป็นประโยชน์แก่เทศบาล เช่น ค่าตอบแทนคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง ฯลฯ (กองคลัง)        
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	195,000
	บาท
	
	

	
	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	จำนวน
	100,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	(1)  ค่าจ้างเหมาบริการ             ตั้งไว้          50,000.- บาท  
       เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้แก่ผู้รับจ้างทำงานอย่างใดอย่างหนึ่ง  ซึ่งมิใช่การประกอบ ดัดแปลงหรือต่อเติมก่อสร้าง เช่น ค่าจ้างเหมาแรงงาน ทำของ จัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ 
เข้าปกหนังสือ การดำเนินงานการประกวดราคาระบบอิเล็กทรอนิกส์ ค่าซักฟอก ฯลฯ (กองคลัง)
(2)  ค่าธรรมเนียมและลงทะเบียน  ตั้งไว้         50,000.- บาท   
       เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและลงทะเบียนต่างๆ  ที่เกี่ยวกับกิจการของเทศบาลฯ  (กองคลัง)

	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ
	จำนวน
	5,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	(1) ค่ารับรอง                            ตั้งไว้    5,000.- บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองบุคคลที่มาตรวจงานหรือนิเทศงาน หรือ
มาดำเนินกิจการอื่นใดที่เป็นประโยชน์กับเทศบาล ฯลฯ เป็นต้น 
(กองคลัง)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	
	(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
	จำนวน
	70,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะ ค่าลงทะเบียน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็น
เป็นต้น  ให้แก่พนักงานและลูกจ้างของเทศบาล ที่เดินทางไปราชการและมีสิทธิ์เบิกได้ตามระเบียบฯ (กองคลัง)
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559 
(แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561 – 2564  หน้า  89  โครงการที่ 1) 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
	จำนวน
	20,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่น เครื่องพิมพ์ดีด เครื่องคอมพิวเตอร์  ตู้นิรภัย  เครื่องปรับอากาศ และค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมวัสดุครุภัณฑ์อื่นๆ เป็นต้น (กองคลัง)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	120,000
	บาท
	
	

	
	
	
	วัสดุสำนักงาน
	จำนวน
	60,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสิ้นเปลือง เช่น กระดาษ ปากกา ยางลบ
ไม้บรรทัด ดินสอ สมุด ตรายาง ธงชาติ แฟ้มเก็บเอกสาร 
น้ำยาลบคำผิด กระดาษไข/หมึกสำหรับเครื่องดิจิตอล หรือสิ่งพิมพ์
ที่ได้จากการซื้อหรือการจ้างพิมพ์ ฯลฯ เป็นต้น (กองคลัง)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น
	จำนวน
	10,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมันเบนซิน  
น้ำมันโซล่า น้ำมันเครื่อง  น้ำมันจารบี ฯลฯ เป็นต้น (กองคลัง)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	วัสดุคอมพิวเตอร์
	จำนวน
	50,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล 
แผ่นบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์ เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับน้ำหมึก
หรือผ้าปรับสำหรับเครื่องพิมพ์ แผ่นกรองแสง แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด เมาส์ สำหรับพริตเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์ กระดาษต่อเนื่อง     
กระดาษพิมพ์คอมฯ ต่างๆ ฯลฯ เป็นต้น  (กองคลัง)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	ค่าสาธารณูปโภค
	รวม
	6,000
	บาท
	
	

	
	
	
	ค่าบริการไปรษณีย์
	จำนวน
	6,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมจัดส่งเอกสารทางไปรษณีย์  
โทรเลข ธนาณัติ และดวงตราไปรษณียากร  (กองคลัง)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	งบลงทุน
	รวม
	3,000
	บาท
	
	

	
	
	
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	3,000
	บาท
	
	

	
	
	
	ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	
	เครื่องสำรองไฟฟ้า
	จำนวน
	3,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA
จำนวน  1  เครื่อง  โดยมีคุณสมบัติดังนี้
-   มีกำลังไฟฟ้าด้านนอก ไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts)
-   สามารถสำรองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที
-   ฯลฯ
(เป็นครุภัณฑ์ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  กระทรวง ICT
เหตุผลที่จัดซื้อเนื่องจากไม่เพียงพอต่อการใช้งาน) (กองคลัง) 
(จากแผนฯ ปี 61 - 64  หน้า 103  โครงการที่ 4)

	 
	 
	 
	
	

	แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	
	

	
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน
	รวม
	918,000
	บาท
	
	

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	908,000
	บาท
	
	

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	908,000
	บาท
	
	

	
	
	
	เงินเดือนพนักงาน
	จำนวน
	360,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนสำหรับ
พนักงานเทศบาล ในสำนักปลัดเทศบาล รวม  1  อัตรา (สำนักปลัดฯ)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	เงินประจำตำแหน่ง
	จำนวน
	18,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่ง หัวหน้าฝ่าย จำนวน  1  อัตรา ฯลฯ  ของพนักงานเทศบาลในสำนักปลัดเทศบาล (สำนักปลัดฯ)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	ค่าจ้างลูกจ้างประจำ
	จำนวน
	530,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างและเงินเลื่อนขั้นค่าจ้างให้กับลูกจ้างประจำ
ในสำนักปลัดเทศบาล  2  อัตรา (สำนักปลัดฯ)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	10,000
	บาท
	
	

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	10,000
	บาท
	
	

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	
	ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
	จำนวน
	10,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะ ค่าลงทะเบียน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็น
ให้แก่ลูกจ้างเทศบาลฯ  ที่เดินทางไปราชการและมีสิทธิ์เบิกได้
ตามระเบียบฯ  (สำนักปลัดฯ)
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559 
(สำนักงานปลัด)
(แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561 – 2564  หน้า 89  โครงการที่  1)
 
	 
	 
	 
	
	

	
	งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย
	รวม
	300,000
	บาท
	
	

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	300,000
	บาท
	
	

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	110,000
	บาท
	
	

	
	
	
	ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
	จำนวน
	110,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	(1) ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ของสำนักงาน               
                                    ตั้งไว้   100,000.- บาท  
      เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาซ่อมแซมครุภัณฑ์ของสำนักงาน เช่น รถยนต์บรรทุกเล็ก (กู้ภัย) รถยนต์ดับเพลิง 
รถยนต์บรรทุกน้ำ เครื่องหาบหาม เรือต่างๆ ฯลฯ (สำนักปลัดฯ) 
 (2) ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอื่น ตั้งไว้ 10,000.-บาท  
       เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินอื่น 
ที่ใช้เป็นประโยชน์ในกิจการเทศบาล  (สำนักปลัดฯ)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	190,000
	บาท
	
	

	
	
	
	วัสดุยานพาหนะและขนส่ง
	จำนวน
	80,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน หัวเทียน เบาะรถ กระจกมองข้างและอุปกรณ์บางอย่างชำรุดหรือเสื่อมสภาพ  สำหรับรถยนต์ดับเพลิง รถยนต์บรรทุกน้ำ 
รถยนต์บรรทุกเล็กตรวจการ รถกู้ภัย เครื่องหาบหาม เรือต่างๆ
(สำนักปลัดฯ)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น
	จำนวน
	100,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมันเบนซิน  
น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด  น้ำมันจารบี  สำหรับรถยนต์ดับเพลิง 
รถยนต์บรรทุกน้ำ รถยนต์บรรทุกเล็กตรวจการ  รถกู้ภัย
เครื่องหาบหาม เรือต่างๆ เป็นต้น (สำนักปลัดฯ)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	วัสดุเครื่องแต่งกาย
	จำนวน
	10,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องแบบ เสื้อ กางเกง ผ้า ฯลฯ เป็นต้น  
(สำนักปลัดฯ)  

	 
	 
	 
	
	

	แผนงานการศึกษา
	
	

	
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา
	รวม
	1,704,500
	บาท
	
	

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	1,551,500
	บาท
	
	

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	1,551,500
	บาท
	
	

	
	
	
	เงินเดือนพนักงาน
	จำนวน
	1,049,500
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนสำหรับ
พนักงานเทศบาล จำนวน  3  อัตรา (กองการศึกษา) 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	เงินประจำตำแหน่ง
	จำนวน
	60,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่ง  ผู้อำนวยการกองจำนวน 1 อัตรา และเงินประจำตำแหน่ง หัวหน้าฝ่าย จำนวน  1  อัตรา ฯลฯ  ของพนักงานเทศบาล (กองการศึกษา)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	จำนวน
	413,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนและค่าตอบแทนพิเศษให้แก่พนักงานจ้าง
ตามภารกิจ จำนวน  2  อัตรา และพนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 1 อัตรา ที่ปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ก่อนวัยเรียน (กองการศึกษา)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง
	จำนวน
	29,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง
ตามภารกิจ  จำนวน  2  อัตรา และพนักงานจ้างทั่วไป จำนวน  1 อัตรา(กองการศึกษา)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	153,000
	บาท
	
	

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	133,000
	บาท
	
	

	
	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	จำนวน
	133,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	(1)  ค่าจ้างเหมาบริการ             ตั้งไว้            93,000.-บาท
       เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้แก่ผู้รับจ้างทำงานอย่างใดอย่างหนึ่ง ซึ่งมิใช่เป็นการประกอบดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้าง เช่น ค่าจ้างเหมาทำของ จัดทำป้ายประชาสัมพันธ์   

ค่าจ้างซักฟอก ฯลฯ  (กองการศึกษา)
(2)  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ   ตั้งไว้   10,000.-บาท
       เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับกิจกรรมของเทศบาลฯ (กองการศึกษา)
(3)  ประเภทรายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์        
       ตั้งไว้         30,000.-บาท
       เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่น 
เครื่องพิมพ์ดีด เครื่องคอมพิวเตอร์ ตู้นิรภัย เครื่องปรับอากาศและ
ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมวัสดุครุภัณฑ์อื่นๆ เป็นต้น (กองการศึกษา)

	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	20,000
	บาท
	
	

	
	
	
	วัสดุคอมพิวเตอร์
	จำนวน
	20,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล 
แผ่นบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับน้ำหมึกหรือ
ผ้าปรับสำหรับเครื่องพิมพ์ แผ่นกรองแสง แป้นพิมพ์ เมนบอร์ดแป้นพิมพ์เมาส์ สำหรับพรินเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์ กระดาษต่อเนื่อง กระดาษพิมพ์คอมฯ ต่างๆ ฯลฯ เป็นต้น (กองการศึกษา)
	 
	 
	 
	
	

	
	งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
	รวม
	1,485,200
	บาท
	
	

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	885,200
	บาท
	
	

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	414,630
	บาท
	
	

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ
	จำนวน
	105,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	(1)  ค่ารับรอง                            ตั้งไว้        5,000.-  บาท
       เพื่อจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองบุคคลที่มาตรวจงานหรือนิเทศก์งานหรือมาดำเนินกิจการอื่นใด ที่เป็นประโยชน์กับเทศบาล เป็นต้น
 (กองการศึกษา)
(2)   ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลกระดังงา ตั้งไว้ 30,000.-บาท
     เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานโครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลกระดังงา 
(กองการศึกษา) 
(จากแผนพัฒนาฯ ปี 61 - 64  หน้า 84  โครงการที่ 7)
(3)   โครงการส่งเสริมศักยภาพการบริหารงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   
                                                    ตั้งไว้  70,000.- บาท
     เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสร้างศักยภาพบุคลากรทางการศึกษาและผู้เกี่ยวข้องทางการศึกษา (กองการศึกษา) 
(จากแผนพัฒนาฯ ปี 61 - 64  หน้า 83  โครงการที่ 4)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	
	ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
	จำนวน
	70,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก 
ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าลงทะเบียนและค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็น 
ให้แก่พนักงานเทศบาลและลูกจ้างของเทศบาล ที่เดินทางไปราชการและมีสิทธิ์เบิกได้ตามระเบียบฯ (กองการศึกษา)

- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559 
(สำนักงานปลัด)
(แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561 – 2564  หน้า 89  โครงการที่ 1) 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	
	โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา
	จำนวน
	239,630
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	(1)  ค่าอาหารกลางวันของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ตำบลกระดังงา                              ตั้งไว้     151,900.-บาท
       เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันให้กับเด็กเล็กของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลตำบลกระดังงา จำนวน 31 คน 
(ข้อมูลจากจำนวนเด็ก ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2561 (กองการศึกษา)
(จากแผนพัฒนาฯ 61 - 64 เพิ่มเติม ฉบับที่ 2 หน้า 4  โครงการที่ 1)  
2)  ค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ตำบลกระดังงา                             ตั้งไว้     52,700.-บาท
       เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลกระดังงา จำนวน 31 คน 
(ข้อมูลจากจำนวนเด็ก ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2561
(เป็นค่าจัดการเรียนการสอน อัตรา 1,700 บาทต่อคน)(กองการศึกษา)
(จากแผนพัฒนาฯ 61 - 64 เพิ่มเติม ฉบับที่ 2 หน้า 4 โครงการที่ 1)   
(3)  ค่าหนังสือเรียน,ค่าอุปกรณ์การเรียน,ค่าเครื่องแบบนักเรียน
,ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลกระดังงา                                    ตั้งไว้     35,030.-บาท
       เพื่อจ่ายเป็นค่าหนังสือเรียน,ค่าอุปกรณ์การเรียน,ค่าเครื่องแบบนักเรียน,ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลกระดังงา จำนวน 31 คน 
(ข้อมูลจากจำนวนเด็ก ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2561 ดังนี้
        1.) ค่าหนังสือเรียน   อัตราคนละ  200 บาท/ปีจำนวน  31  คน    เป็นเงิน  6,200  บาท
       2.) ค่าอุปกรณ์การเรียน อัตราคนละ 200 บาท/ปี  
จำนวน  31  คน   เป็นเงิน  6,200  บาท
        3.) ค่าเครื่องแบบนักเรียน  อัตราคนละ  300 บาท/ปีจำนวน 31 คน     เป็นเงิน  9,300  บาท

        4.) ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน อัตราคนละ 430 บาท/ปี จำนวน  31  คน     เป็นเงิน  13,330  บาท 
(จากแผนพัฒนาฯ 61 - 64  เพิ่มเติม ฉบับที่ 2  หน้า 4  โครงการ 1)  
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ ว 3274 
ลงวันที่  19  มิถุนายน  2561
	 
	 
	 
	
	

	 
	 
	 
	
	
	
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	405,000
	บาท
	
	

	
	
	
	วัสดุสำนักงาน
	จำนวน
	20,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสิ้นเปลือง เช่น กระดาษ ปากกา
ยางลบ ไม้บรรทัด ตรายาง น้ำยาลบคำผิดดินสอ สมุด ธงชาติ 
แฟ้มเก็บเอกสาร กระดาษไข/หมึกสำหรับเครื่องดิจิตอล
หรือสิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อหรือการจ้างพิมพ์ เครื่องวัดส่วนสูงไม้เครื่องชั่งน้ำหนัก ฯลฯ เป็นต้น  (กองการศึกษา)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	วัสดุงานบ้านงานครัว
	จำนวน
	15,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสิ้นเปลือง เช่น ผงซักฟอก น้ำยาล้างจาน
ไม้กวาด ไม้ถูพื้น ผ้าปูที่นอน ผ้าห่ม ปลอกหมอน ถ้วย ชาม แก้วน้ำจานรอง น้ำจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ  (กองการศึกษา)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	ค่าอาหารเสริม (นม)
	จำนวน
	370,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอาหารเสริม(นม) ให้แก่เด็กเล็ก
ก่อนวัยเรียน ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของเทศบาลฯ เด็กอนุบาล
และเด็กนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 6  โรงเรียนวัดเกาะใหญ่(เลี้ยงล้อมอนุกูล)(กองการศึกษา)
(จากแผนพัฒนาฯ ปี 61 - 64  หน้า 83  โครงการที่ 1)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	ค่าสาธารณูปโภค
	รวม
	65,570
	บาท
	
	

	
	
	
	ค่าไฟฟ้า
	จำนวน
	30,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลฯ  
(กองการศึกษา)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	ค่าน้ำประปา 
	จำนวน
	20,570
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลฯ  
(กองการศึกษา)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม
	จำนวน
	15,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรคมนาคมหรือโทรสาร เทเล็กซ์ ค่าสื่อสารดาวเทียม 
การบริการอินเตอร์เน็ต  ค่าสื่อสารอื่นๆ รวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้
ซึ่งบริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นจากการใช้บริการ 
(กองการศึกษา)

	 
	 
	 
	
	

	
	
	งบเงินอุดหนุน
	รวม
	600,000
	บาท
	
	

	
	
	
	เงินอุดหนุน
	รวม
	600,000
	บาท
	
	

	
	
	
	เงินอุดหนุนส่วนราชการ
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	
	โครงการอาหารกลางวันสำหรับนักเรียน
	จำนวน
	600,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายให้กับโรงเรียนอนุบาลวัดเกาะใหญ่ (เลี้ยงล้อมอนุกูล) 
สำหรับดำเนินงานโครงการอาหารกลางวันสำหรับนักเรียน 
ตามหนังสือโรงเรียนอนุบาลวัดเกาะใหญ่ (เลี้ยงล้อมอนุกูล) 
ที่ ศธ 04151.56/212  ลงวันที่  1  สิงหาคม  2561 
(กองการศึกษา) 
(จากแผนพัฒนาฯ ปี 61 - 64  หน้า 99 โครงการที่ 1)

	 
	 
	 
	
	

	แผนงานสาธารณสุข
	
	

	
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข
	รวม
	928,500
	บาท
	
	

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	797,000
	บาท
	
	

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	797,000
	บาท
	
	

	
	
	
	เงินเดือนพนักงาน
	จำนวน
	737,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนสำหรับ
พนักงานเทศบาล  จำนวน  2  อัตรา (กองสาธารณสุขฯ)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	เงินประจำตำแหน่ง
	จำนวน
	60,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่ง  ผู้อำนวยการกองจำนวน  1  อัตราและเงินประจำตำแหน่ง หัวหน้าฝ่าย จำนวน  1  อัตรา ฯลฯ 
ของพนักงานเทศบาล (กองสาธารณสุขฯ) 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	127,000
	บาท
	
	

	
	
	
	ค่าตอบแทน
	รวม
	62,000
	บาท
	
	

	
	
	
	ค่าเช่าบ้าน
	จำนวน
	42,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน,ค่าผ่อนชำระเงินกู้เพื่อบ้าน,ค่าเช่าซื้อบ้าน
ให้แก่พนักงานเทศบาล ที่มีสิทธิ์ได้รับตามระเบียบของทางราชการ
(กองสาธารณสุขฯ)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
	จำนวน
	20,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินสวัสดิการช่วยเหลือการศึกษาบุตรของ
พนักงานเทศบาลที่มีสิทธิ์ตามระเบียบฯ (กองสาธารณสุขฯ)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	50,000
	บาท
	
	

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	
	ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
	จำนวน
	50,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะ ค่าลงทะเบียน 
ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็น ให้แก่พนักงาน
และลูกจ้างของเทศบาลฯ ที่เดินทางไปราชการและมีสิทธิ์เบิก
ได้ตามระเบียบฯ (กองสาธารณสุขฯ)
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559 
(สำนักงานปลัด)
(แผนพัฒนาท้องถิ่นฯ พ.ศ. 2561 – 2564  โครงการที่  1  หน้า  89) 

	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	15,000
	บาท
	
	

	
	
	
	วัสดุสำนักงาน
	จำนวน
	10,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสิ้นเปลือง เช่น กระดาษ ปากกา ยางลบ
ไม้บรรทัด ดินสอ สมุด ตรายาง ธงชาติ แฟ้มเก็บเอกสาร 
น้ำยาลบคำผิด กระดาษไข/หมึกสำหรับเครื่องดิจิตอล หรือสิ่งพิมพ์
ที่ได้จากการซื้อหรือการจ้างพิมพ์ ฯลฯ เป็นต้น (กองสาธารณสุขฯ)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	วัสดุคอมพิวเตอร์
	จำนวน
	5,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล 
แผ่นบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับน้ำหมึก
หรือผ้าปรับสำหรับเครื่องพิมพ์ แผ่นกรองแสง แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด เมาส์ สำหรับพริตเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์ กระดาษพิมพ์คอมฯ ต่างๆ ฯลฯเป็นต้น (กองสาธารณสุขฯ)    
	 
	 
	 
	
	

	
	
	งบลงทุน
	รวม
	4,500
	บาท
	
	

	
	
	
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	4,500
	บาท
	
	

	
	
	
	ครุภัณฑ์สำนักงาน
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	
	ตู้เก็บเอกสาร  
	จำนวน
	4,500
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสาร แบบบานเลื่อน จำนวน 1 ตู้  (เป็นครุภัณฑ์นอกเหนือจากบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ จัดซื้อตามราคาท้องถิ่น 
เหตุผลที่จัดซื้อเนื่องจากไม่เพียงพอต่อการใช้งาน (กองสาธารณสุขฯ)
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้
  1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1134 
ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ ปี  61 – 64  หน้า 106  โครงการที่ 1)
	 
	 
	 
	
	

	
	งานโรงพยาบาล
	รวม
	300,000
	บาท
	
	

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	300,000
	บาท
	
	

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	200,000
	บาท
	
	

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ
	จำนวน
	200,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	(1) โครงการบูรณาการสุขภาพผู้สูงอายุ  ตั้งไว้    200,000.-บาท  
        - เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม ให้ผู้สูงอายุ  

 ได้ทราบข้อมูลและวิธีการปฏิบัติตนในด้านการดูแลสุขภาพ
        - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม ศึกษาดูงาน
ค่าวัสดุอุปกรณ์และวัสดุที่จำเป็นอื่นๆ ในด้านการดูแลสุขภาพ ฯลฯ เป็นต้น  (กองสาธารณสุขฯ)
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ ปี  61 - 64)  หน้า 62  โครงการที่ 4)

	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	100,000
	บาท
	
	

	
	
	
	วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์
	จำนวน
	100,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จัดซื้อวัสดุ                      ใช้ป้องกันพาหะนำโรคและวัสดุใช้ตรวจหาสารเสพติด                       ในร่างกาย เช่น น้ำยาเคมีต่างๆ วัคซีน คลอรีน ฯลฯ เป็นต้น        (กองสาธารณสุขฯ)
	 
	 
	 
	
	

	
	งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น
	รวม
	30,000
	บาท
	
	

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	30,000
	บาท
	
	

	
	
	
	ค่าตอบแทน
	รวม
	10,000
	บาท
	
	

	
	
	
	ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง  
ส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	10,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน ค่าจ้างพิเศษ ค่าล่วงเวลาสำหรับแพทย์พยาบาล เจ้าหน้าที่อื่นๆ ที่เกี่ยวข้องในการดำเนินการโครงการ
พัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข ฯลฯ (กองสาธารณสุขฯ)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	20,000
	บาท
	
	

	
	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	จำนวน
	20,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	(1) เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมา ในการดำเนินงานเกี่ยวกับงานสาธารณสุข เช่น ทำลายแหล่งเพาะพันธุ์ยุง ฉีดน้ำยาฆ่ายุง ฯลฯ    (กองสาธารณสุขฯ)
(จากแผนพัฒนาฯ  ปี  61 - 64   หน้า  62   โครงการที่  1)
(2) เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดทำสิ่งพิมพ์ต่างๆ เช่น การต่อต้านป้องกัน       ยาเสพติด โรคเอดส์ หรือโรคอื่นๆ ฯลฯ (กองสาธารณสุขฯ)
(จากแผนพัฒนาฯ  ปี  61 - 64   หน้า  62   โครงการที่  2)

	 
	 
	 
	
	

	แผนงานสังคมสงเคราะห์
	
	

	
	งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์
	รวม
	80,000
	บาท
	
	

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	80,000
	บาท
	
	

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	80,000
	บาท
	
	

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	
	โครงการพัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้แก่ประชาชน
	จำนวน
	80,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	(1) ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการสำรวจข้อมูลพื้นฐานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น            ตั้งไว้    30,000.-บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดเก็บข้อมูลพื้นฐาน ในการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้แก่ ค่าจัดเก็บข้อมูลพื้นฐานในการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ค่าฝึกอบรมประชุมชี้แจงเจ้าหน้าที่ ผู้นำชุมชน ค่าจ้างบุคคลภายนอก ฯลฯ เป็นต้น (สำนักปลัดฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1134 
ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2559
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น  
ด่วนที่สุด ที่  มท 0810.2/ว 1596  
ลงวันที่  10  เมษายน  2556            
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ ปี  61 - 64  หน้า 63  โครงการที่ 1
(2) ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการรับลงทะเบียนผู้สูงอายุ คนพิการ 
ผู้ป่วยเอดส์                                      ตั้งไว้  10,000.-บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม เพื่อส่งเสริมและสนับสนุน
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์และผู้ด้อยโอกาสและเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรมรับคำขอลงทะเบียนผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ป่วยเอดส์ เพื่อรับเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ เบี้ยความพิการและเบี้ยผู้ป่วยเอดส์ ฯลฯ เป็นต้น 
(สำนักปลัดฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น 
ด่วนที่สุด  ที่  มท  0810.2/ว 1596  ลงวันที่  10  เมษายน  2556  
(จากแผนพัฒนาฯ ปี 61 - 64  หน้า 63  โครงการที่ 1) 
 
   
(3) ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมหรือโครงการส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุและผู้พิการ   ตั้งไว้    40,000.-บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมหรือโครงการส่งเสริม
การพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุและผู้พิการ
โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร ค่าป้ายโครงการ ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นในจัดกิจกรรมหรือโครงการ ฯลฯ เป็นต้น 
	 
	 
	 
	
	

	 
	 
	 
	
	
	(สำนักปลัดฯ)(จากแผนพัฒนาฯ ปี 61  หน้า 63  โครงการที่ 1) 
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน 
การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
 

	 
	 
	 
	
	

	แผนงานเคหะและชุมชน
	
	

	
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน
	รวม
	2,571,600
	บาท
	
	

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	2,328,600
	บาท
	
	

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	2,328,600
	บาท
	
	

	
	
	
	เงินเดือนพนักงาน
	จำนวน
	1,338,400
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินเลื่อนขั้นเงินเดือน สำหรับ
พนักงานเทศบาล กองช่าง จำนวน  4  อัตรา  (กองช่าง) 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	เงินประจำตำแหน่ง
	จำนวน
	60,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่ง ผู้อำนวยการกอง จำนวน 1  อัตรา และเงินประจำตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายจำนวน 1  อัตรา ฯลฯ ของพนักงานเทศบาล (กองช่าง)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	ค่าจ้างลูกจ้างประจำ
	จำนวน
	690,200
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างประจำและเงินเลื่อนขั้นค่าจ้างให้กับลูกจ้างประจำ ที่ปฏิบัติงานในกองช่าง จำนวน  3  อัตรา (กองช่าง)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	จำนวน
	216,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนและค่าตอบแทนพิเศษให้แก่
พนักงานจ้างทั่วไป  จำนวน  2  อัตรา  (กองช่าง)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง
	จำนวน
	24,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างทั่วไป  
จำนวน  2  อัตรา  (กองช่าง)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	243,000
	บาท
	
	

	
	
	
	ค่าตอบแทน
	รวม
	10,000
	บาท
	
	

	
	
	
	ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	5,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายให้กับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติหน้าที่อันเป็นประโยชน์แก่เทศบาล เช่น ค่าตอบแทนกรรมการตรวจการจ้างและช่างควบคุมงาน ฯลฯ (กองช่าง)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
	จำนวน
	5,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานและลูกจ้างประจำ ของเทศบาลที่มีสิทธิ์ได้รับตามระเบียบฯ  (กองช่าง)  
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	133,000
	บาท
	
	

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	
	ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
	จำนวน
	33,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร  เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  
ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะ ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าลงทะเบียนและค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็น ฯลฯ ให้แก่สำหรับพนักงานเทศบาลและ
ลูกจ้างของเทศบาลฯ ที่เดินทางไปราชการและมีสิทธิ์เบิกได้

ตามระเบียบ (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559 
(สำนักงานปลัด)
(แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561 – 2564  หน้า  89  โครงการที่ 1) 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
	จำนวน
	100,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	(1)  ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน     
       เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์ รถยนต์บรรทุกพร้อมติดตั้ง
ชุดกระเช้าซ่อมไฟฟ้า ฯลฯ  (กองช่าง)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	100,000
	บาท
	
	

	
	
	
	วัสดุสำนักงาน
	จำนวน
	20,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสิ้นเปลือง เช่น กระดาษ ปากกา ยางลบ
ไม้บรรทัด ดินสอ สมุด ตรายาง ธงชาติ แฟ้มเก็บเอกสาร น้ำยาลบคำผิด กระดาษไข/หมึกสำหรับเครื่องดิจิตอล หรือสิ่งพิมพ์ที่ได้จาก
การซื้อหรือการจ้างพิมพ์ ฯลฯ เป็นต้น (กองช่าง)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	วัสดุยานพาหนะและขนส่ง
	จำนวน
	20,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ยางนอกนอก  
ยางใน แบตเตอรี่  ไฟหน้าและไฟท้าย กระจกมองข้าง หม้อน้ำ
เบาะรถ น๊อตและสกรู ฯลฯ  (กองช่าง)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น
	จำนวน
	40,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมันเบนซิน   
น้ำมันโซล่า น้ำมันเครื่อง น้ำมันจารบี ฯลฯ  เป็นต้น (กองช่าง)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	วัสดุคอมพิวเตอร์
	จำนวน
	20,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล 
แผ่นบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับน้ำหมึก
หรือผ้าปรับสำหรับเครื่องพิมพ์ แผ่นกรองแสง แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด เมาส์ สำหรับพริตเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์ กระดาษต่อเนื่อง   
กระดาษพิมพ์คอมฯ ต่างๆ ฯลฯ เป็นต้น (กองช่าง)
       

	 
	 
	 
	
	

	
	งานไฟฟ้าถนน
	รวม
	5,201,000
	บาท
	
	

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	1,871,000
	บาท
	
	

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	552,000
	บาท
	
	

	
	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	จำนวน
	152,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	(1)  ค่าจ้างเหมาบริการ             ตั้งไว้      100,000.-บาท  
              -  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างทำการ
อย่างใดอย่างหนึ่ง เช่น ค่าเขียนแบบ ค่าสูบน้ำ ฯลฯ (กองช่าง)
              -  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างทำการ
อย่างใดอย่างหนึ่ง เช่น ค่าจ้างเหมาล้าง และปรับปรุง
บ่อกรองน้ำประปา ฯลฯ  (กองช่าง)
       (2)  ค่าถ่ายแบบแปลน      ตั้งไว้          2,000.-บาท  
              เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายแบบแปลนการก่อสร้าง เช่น 
ถ่ายพิมพ์เขียว ฯลฯ (กองช่าง)
       (3)  ค่าติดตั้งไฟฟ้า          ตั้งไว้         30,000.-บาท
              เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาเดินสายและติดตั้งอุปกรณ์ไฟฟ้าเพิ่มเติม ค่าธรรมเนียมรวมถึงการปรับปรุงระบบไฟฟ้าการเพิ่มกำลัง 
ไฟฟ้า การขยายเขตไฟฟ้า การบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมระบบไฟฟ้าและอุปกรณ์ (กองช่าง)
      (4)  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ      

                                                   ตั้งไว้ 20,000.-บาท
             เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ 
ในการฝึกอบรม  (กองช่าง)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
	จำนวน
	400,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	(1)  ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมสิ่งก่อสร้าง       
       เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมสิ่งก่อสร้าง เช่น ถนน สะพาน ทางเดินเท้า ระบบไฟฟ้าและสัญญาณไฟจราจร 
และซ่อมแซมที่อยู่อาศัยให้กับประชาชนผู้ยากไร้และผู้ด้อยโอกาส 
ตามโครงการบ้านท้องถิ่นไทยเทิดไท้องค์ราชัน  84  พรรษา  
โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0891.4/ ว 2206  ลงวันที่ 13 กรกฎาคม 2552 
ฯลฯ เป็นต้น (กองช่าง)   
(2)  เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่น 
เครื่องสูบน้ำ เครื่องพิมพ์ดีด คอมพิวเตอร์ ฯลฯ เป็นต้น (กองช่าง)
(3)  เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอื่นๆ  เช่น 
ค่าซ่อมแซมท่อประปา  ประตูน้ำ และทรัพย์สินอื่นๆ ของการประปา
ฯลฯ  (กองช่าง)

	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	419,000
	บาท
	
	

	
	
	
	วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ
	จำนวน
	100,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออุปกรณ์ไฟฟ้าและวิทยุสำหรับการบำรุงรักษาไฟฟ้าและวิทยุภายในสำนักงานและไฟฟ้าสาธารณะ เช่น บัลลาส
สตาร์ทเตอร์ โคมไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า สายไฟฟ้า ไมโครโฟน ฯลฯ
(กองช่าง)     
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	วัสดุก่อสร้าง
	จำนวน
	100,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ก่อสร้างต่างๆ ที่ใช้ในการ
ซ่อมบำรุงระบบสาธารณูปการ เช่น ปูนซีเมนต์ หิน ทราย 
ยางแอสฟัสท์ติก ฯลฯ (กองช่าง)   
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	วัสดุอื่น
	จำนวน
	219,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	ประเภทวัสดุจราจร             ตั้งไว้       99,000.-บาท            
        เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุจราจร เช่น กระจกโค้ง 

ป้ายสัญญาณ ฯลฯ  เป็นต้น  (กองช่าง)   
ประเภทวัสดุอื่นๆ              ตั้งไว้      120,000.-บาท            
        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับวัสดุอื่นๆ เช่น มาตรวัดน้ำ 
ประแจไขท่อ ประตูน้ำ สารส้ม คลอรีน ท่อ อุปกรณ์และเครื่องมือ
ที่ใช้ในระบบประปา ฯลฯ  เป็นต้น  (กองช่าง)   
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	ค่าสาธารณูปโภค
	รวม
	900,000
	บาท
	
	

	
	
	
	ค่าไฟฟ้า
	จำนวน
	900,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	      -  เพื่อจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าในที่สาธารณะ 
ในส่วนที่เกินอัตราการใช้ปกติ (กองช่าง) 
      -  เพื่อจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าในการผลิตน้ำประปาเทศบาล (กองช่าง) 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	งบลงทุน
	รวม
	3,330,000
	บาท
	
	

	
	
	
	ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	3,330,000
	บาท
	
	

	
	
	
	ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	
	โครงการก่อสร้างสระว่ายน้ำ (บริเวณข้างศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ) 
หมู่ที่ 9  ต.กระดังงา
	จำนวน
	3,000,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างอาคารพร้อมสระว่ายน้ำ 
(บริเวณข้างศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลกระดังงา) 
หมู่ที่ 9  ต.กระดังงา  
ขนาดความกว้าง  19.50  เมตร  ความยาว  32.00 เมตร  
พร้อมอุปกรณ์ประกอบสระว่ายน้ำ
ตามแบบรูปรายการละเอียด  เลขที่  01/2562  
ที่เทศบาลตำบลกระดังงา กำหนด) 
(จากแผนพัฒนาฯ ปี 61 - 64) เพิ่มเติม ฉบับที่ 2 
หน้า 2  โครงการที่  1) (กองช่าง+ กองการศึกษา)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	
	โครงการปรับปรุงซ่อมแซมเสาตอม่อสะพานไม้ข้ามคลองบางน้อย                      หมู่ที่ 6,8  ต.กระดังงา
	จำนวน
	300,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงซ่อมแซมเสาตอม่อและเสริมโครงสร้างเหล็ก
ยึดเสาสะพานไม้ข้ามคลองบางน้อย 
(ตามแบบรูปรายการละเอียด ที่สำนักงานโยธาธิการและผังเมือง
จังหวัดสมุทรสงครามกำหนด) 
(จากแผนพัฒนาฯ ปี 61 - 64)  เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง  
ฉบับที่ 1  หน้า 6  โครงการที่  13) (กองช่าง)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	ค่าออกแบบ ค่าควบคุมงานที่จ่ายให้แก่เอกชน นิติบุคคลหรือบุคคลภายนอกเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งก่อสร้าง
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	
	ค่าออกแบบและควบคุมงาน
	จำนวน
	30,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าออกแบบ ค่าควบคุมงานที่จ่ายให้เอกชน นิติบุคคล 
หรือบุคคลภายนอก เพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งก่อสร้าง (กองช่าง)
	 
	 
	 
	
	

	
	งานสวนสาธารณะ
	รวม
	220,000
	บาท
	
	

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	80,000
	บาท
	
	

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	80,000
	บาท
	
	

	
	
	
	วัสดุการเกษตร
	จำนวน
	80,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุการเกษตร  ที่ใช้ในการดำเนินงานทั่วไป
หรือที่ใช้ในการดำเนินงานกิจกรรม/โครงการที่เกี่ยวกับ
งานรัฐพิธี งานพิธีการ งานวันสำคัญที่ทางราชการพึงปฏิบัติ 
งานประเพณีและพิธีทางศาสนา เช่น  พันธุ์พืช  พันธุ์กล้าไม้ 
วัสดุเพาะชำ มีด สายยาง เชือก อุปกรณ์ในการขยายพันธุ์พืชฯลฯ (กองสาธารณสุขฯ 50,000.-บาท และกองช่าง 30,000.-บาท)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	งบลงทุน
	รวม
	140,000
	บาท
	
	

	
	
	
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	140,000
	บาท
	
	

	
	
	
	ครุภัณฑ์การเกษตร
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	
	เครื่องสูบน้ำอุตสาหกรรมพร้อมอุปกรณ์ติดตั้ง
	จำนวน
	140,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสูบน้ำอุตสาหกรรม พร้อมอุปกรณ์ติดตั้ง  จำนวน   2  เครื่อง  โดยมีคุณสมบัติดังนี้.-
-   ขนาดมอเตอร์  12.5 แรงม้า
-   ใช้กับระบบไฟฟ้า   3  เฟส  380 - 400 โวลท์  50 Hz
-   ขนาดท่อทางสูบ     4   นิ้ว
-   ขนาดท่อทางส่ง      3   นิ้ว
-   ความเร็วรอบเครื่องสูบน้ำ ไม่น้อยกว่า 2,900 รอบต่อนาที 
-   สูบน้ำได้ไม่น้อยกว่า 60 ลูกบาศก์เมตรต่อชั่วโมง 
   ฯลฯ
(เป็นครุภัณฑ์นอกเหนือจากบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  
จัดซื้อตามราคาท้องถิ่น เหตุผลที่จัดซื้อเนื่องจาก
เพื่อทดแทนเครื่องเดิมที่ชำรุด)  (กองช่าง) 

- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1134 
ลงวันที่  9  มิถุนายน 2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ ปี  61 - 64  เพิ่มเติม  
ฉบับที่ 2  หน้า 12  โครงการที่ 4)

	 
	 
	 
	
	

	
	งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล
	รวม
	2,460,200
	บาท
	
	

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	1,090,200
	บาท
	
	

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	1,090,200
	บาท
	
	

	
	
	
	ค่าจ้างลูกจ้างประจำ
	จำนวน
	250,200
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างและเงินเลื่อนขั้นค่าจ้างให้กับลูกจ้างประจำ
ที่ปฏิบัติงานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล  จำนวน  1  อัตรา  
(กองสาธารณสุขฯ)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	จำนวน
	756,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนแก่พนักงานจ้างทั่วไปที่ปฏิบัติหน้าที่งาน
ด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม จำนวน  7 อัตรา (กองสาธารณสุขฯ)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง
	จำนวน
	84,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างทั่วไป  
จำนวน  7  อัตรา  (กองสาธารณสุขฯ)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	1,370,000
	บาท
	
	

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	850,000
	บาท
	
	

	
	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	จำนวน
	550,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	(1)  ค่าจ้างเหมาบริการ                ตั้งไว้      550,000.-บาท 
       เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการอย่างใดอย่างหนึ่ง  เช่น  
ดูดส้วม ล้างท่อ ขนถ่ายหรือกำจัดขยะมูลฝอย ฯลฯ เป็นต้น  
(กองสาธารณสุขฯ)              
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
	จำนวน
	300,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่น 
รถยนต์บรรทุกขยะ เครื่องตัดหญ้า รถตัดหญ้า และวัสดุครุภัณฑ์อื่นๆ 
(กองสาธารณสุขฯ)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	520,000
	บาท
	
	

	
	
	
	วัสดุงานบ้านงานครัว
	จำนวน
	150,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสิ้นเปลือง เช่น น้ำยาล้างจานผงซักฟอก น้ำยาดับกลิ่น ผ้าปูโต๊ะ เข่ง ไม้กวาด ไม้ถูพื้น  
แก้วน้ำ ชาม จาน ช้อนส้อม  ถังขยะ  น้ำยาล้างห้องน้ำ 
น้ำจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ  เป็นต้น (กองสาธารณสุขฯ)

	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	วัสดุยานพาหนะและขนส่ง
	จำนวน
	50,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ยางนอก 
ยางใน แบตเตอรี่  ไฟหน้าและไฟท้าย กระจกมองข้าง หม้อน้ำ 
เบาะรถ น๊อตและสกรู ฯลฯ  (กองสาธารณสุขฯ)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น
	จำนวน
	300,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมันเบนซิน  
น้ำมันโซล่า น้ำมันเครื่อง น้ำมันจารบี  ฯลฯ เป็นต้น  
(กองสาธารณสุขฯ)              
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	วัสดุเครื่องแต่งกาย
	จำนวน
	20,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ เครื่องแบบ เสื้อ กางเกง  ผ้า ฯลฯ เป็นต้น 
(กองสาธารณสุขฯ)

	 
	 
	 
	
	

	แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	
	

	
	งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน
	รวม
	720,000
	บาท
	
	

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	630,000
	บาท
	
	

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	630,000
	บาท
	
	

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ
	จำนวน
	630,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	       (1)   ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน           ตั้งไว้    110,000.-บาท
               เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดงานต่างๆ จัดนิทรรศการ  
ประกวดการแข่งขันและพิธีเปิดอาคารต่างๆ 
(สำนักปลัดฯ  50,000.-บาท และกองการศึกษา  60,000.-บาท)
       (2)  โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น                                ตั้งไว้    50,000.-บาท   
              เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินการจัดเวทีประชาคม ส่งเสริม สนับสนุน การมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การสร้างเครือข่ายองค์กรชุมชน การแต่งตั้งคณะกรรมการชุมชน การรับฟังความคิดเห็นประชาชนและภาคส่วนต่างๆ
เพื่อการปฏิบัติราชการแบบบูรณาการ ฯลฯ (สำนักปลัดฯ)      
 (จากแผนพัฒนา  ปี 61 - 64  หน้า  78  โครงการที่ 1)
       (3)  โครงการเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
และการปกครองระบอบประชาธิปไตย     ตั้งไว้   40,000.-บาท   
             เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดทำโครงการหรือกิจกรรม เพื่อส่งเสริม
และสนับสนุนการสร้างความปรองดองของคนในชาติในการปกป้องสถาบันสำคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์และการปกครองระบอบประชาธิปไตย หรือเพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินการเกี่ยวกับ
การสร้างความปรองดองสมานฉันท์ เสริมสร้างการมีส่วนร่วม
ความรัก ความสามัคคีของคนในชาติ  สำหรับเป็นค่าตอบแทน ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ ค่าใช้สอยและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ฯลฯ  (สำนักปลัดฯ) 
(จากแผนพัฒนา ปี 61 - 64  หน้า  78  โครงการที่  2)
     (4)  โครงการส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
ของชุมชน                                ตั้งไว้   150,000.-บาท   
           เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการเกี่ยวกับการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย เช่น โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุ ช่วงเทศกาลต่างๆ 
สำหรับเป็นค่าตอบแทน ค่าอาหารและเครื่องดื่มค่าวัสดุอุปกรณ์ 
และค่าใช้สอย สำหรับใช้ในโครงการฯ ฯลฯ 
(สำนักปลัดฯ) 
(จากแผนพัฒนา  ปี  61 - 64   หน้า  77  โครงการที่  1)

    (5) โครงการสร้างจิตสำนึกคนรักษ์กระดังงากระดังงา                                  ตั้งไว้  100,000.-  บาท  
         เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานโครงการอบรมและศึกษาดูงานด้านสิ่งแวดล้อม (กองสาธารณสุขฯ) 
(จากแผนพัฒนาฯ  ปี 61 - 64  หน้า  74  โครงการที่  2)
    (6)  โครงการเสริมสร้างความสัมพันธ์ในครอบครัวและชุมชน 
	 
	 
	 
	
	

	 
	 
	 
	
	
	                                            ตั้งไว้    150,000.-บาท   
          เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรมหรือโครงการ
เสริมสร้างความสัมพันธ์ที่ดีของสถาบันครอบครัว การป้องกันและ
แก้ไขปัญหาสังคมในปัจจุบัน  เช่น การสำรวจข้อมูลปัญหา
ด้านต่างๆ ของครอบครัว การเฝ้าระวังป้องกันและแก้ไขปัญหา
ด้านครอบครัว การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่
สถาบันครอบครัว ฯลฯ (สำนักปลัดฯ) 
(จากแผนพัฒนาฯ  ปี  61 - 64  หน้า  81  โครงการที่  1)
    (7) โครงการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  ตั้งไว้  30,000.-บาท   
        เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินงานโครงการเกี่ยวกับการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและต่อต้านการทุจริตและการสร้างความโปร่งใส ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (สำนักปลัดฯ) 
(จากแผนพัฒนาฯ  ปี 61 - 64  หน้า 78  โครงการที่ 3)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	งบเงินอุดหนุน
	รวม
	90,000
	บาท
	
	

	
	
	
	เงินอุดหนุน
	รวม
	90,000
	บาท
	
	

	
	
	
	เงินอุดหนุนเอกชน
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	
	โครงการวัยเรียน วัยใส อยู่อย่างไรไม่เสี่ยง
	จำนวน
	30,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	      เพื่อจ่ายให้กับ ศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชนเทศบาล
ตำบลกระดังงา เพื่อดำเนินงานโครงการวัยเรียน วัยใส อยู่อย่างไร 
ไม่เสี่ยง ตามหนังสือศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชนเทศบาล
ตำบลกระดังงา ฉบับลงวันที่  20  กรกฎาคม  2561 (สำนักปลัดฯ) 
(จากแผนพัฒนาฯปี 61 - 64 เพิ่มเติม ฉบับที่ 2 หน้า 7 โครงการที่ 1) 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	
	โครงการส่งเสริมอาชีพการทำน้ำมันเหลืองตะไคร้หอมเพื่อสุขภาพ
	จำนวน
	15,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	    เพื่อจ่ายให้กับ ชุมชนเกาะใหญ่ร่วมใจพัฒนา เพื่อดำเนินงานโครงการส่งเสริมอาชีพการทำน้ำมันเหลืองตะไคร้หอมเพื่อสุขภาพ 
ตามหนังสือชุมชนเกาะใหญ่ร่วมใจพัฒนา ฉบับลงวันที่ 13 กรกฎาคม 2561  (สำนักปลัดฯ)
(จากแผนพัฒนาฯปี 61 - 64 เพิ่มเติม ฉบับที่ 2 หน้า 6 โครงการที่ 2)
 
    
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	
	โครงการส่งเสริมอาชีพการทำอาหารคาว อาหารหวานในชุมชน
	จำนวน
	15,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	          เพื่อจ่ายให้กับชุมชน 7 8 9 ร่มไทรพัฒนา เพื่อดำเนินงาน 
โครงการส่งเสริมอาชีพการทำอาหารคาว อาหารหวานในชุมชน 
ตามหนังสือชุมชน 7 8 9 ร่มไทรพัฒนา 
ฉบับลงวันที่ 19 กรกฎาคม  2561  (สำนักปลัดฯ) 
(จากแผนพัฒนาฯปี 61 - 64 เพิ่มเติม ฉบับที่ 2 หน้า 6 โครงการที่ 4) 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	
	โครงการส่งเสริมอาชีพการทำอาหารคาวในชุมชน
	จำนวน
	15,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายให้กับ ชุมชนกระดังงาร่วมใจ เพื่อดำเนินงาน
โครงการส่งเสริมอาชีพการทำอาหารคาวในชุมชน 
ตามหนังสือชุมชนกระดังงาร่วมใจ 

ฉบับลงวันที่  18  กรกฎาคม  2561  (สำนักปลัดฯ)
(จากแผนพัฒนาฯปี 61 - 64 เพิ่มเติม ฉบับที่ 2 หน้า 6 โครงการที่ 3) 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	
	โครงการส่งเสริมอาชีพการประดิษฐ์ดอกไม้ในงานพิธีจากวัสดุต่างๆ
	จำนวน
	15,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	       เพื่อจ่ายให้กับ ชุมชนเกาะแก้วพัฒนา เพื่อดำเนินงาน
โครงการส่งเสริมอาชีพการประดิษฐ์ดอกไม้ในงานพิธีจากวัสดุต่างๆ 
ตามหนังสือชุมชนเกาะแก้วพัฒนา ฉบับลงวันที่ 13 กรกฎาคม 2561 
(สำนักปลัดฯ) 
(จากแผนพัฒนาฯปี 61 - 64  เพิ่มเติม ฉบับที่ 2 หน้า 6 โครงการที่ 1)

	 
	 
	 
	
	

	แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
	
	

	
	งานกีฬาและนันทนาการ
	รวม
	180,000
	บาท
	
	

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	160,000
	บาท
	
	

	
	
	
	ค่าตอบแทน
	รวม
	10,000
	บาท
	
	

	
	
	
	ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	10,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายให้กับผู้ปฏิบัติหน้าที่อันเป็นประโยชน์แก่เทศบาล เช่น
ค่าตอบแทนคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง ฯลฯ  (กองการศึกษา)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	150,000
	บาท
	
	

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	
	(1) ค่าใช้จ่ายในการจัดงานแข่งขันกีฬาภายในเทศบาลหรือระหว่างเทศบาลกับหน่วยงานอื่นๆ
	จำนวน
	150,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดงานแข่งขันกีฬาระหว่างเทศบาลหรือหน่วยงานอื่นๆ หรือกีฬาระหว่างชุมชน ในเขตเทศบาล (กองการศึกษา)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติและระเบียบ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และแก้ไขเพิ่มเติม  พ.ศ. 2543
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน 
การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
(จากแผนพัฒนาฯ ปี 61 - 64  หน้า  75  โครงการที่ 1)    
	 
	 
	 
	
	

	
	
	งบเงินอุดหนุน
	รวม
	20,000
	บาท
	
	

	
	
	
	เงินอุดหนุน
	รวม
	20,000
	บาท
	
	

	
	
	
	เงินอุดหนุนส่วนราชการ
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	
	โครงการแข่งขันกีฬา กรีฑาเด็ก เยาวชนต้านยาเสพติด
	จำนวน
	20,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	2.1   เงินอุดหนุนโครงการแข่งขันกีฬา กรีฑาเด็ก เยาวชน
ต้านยาเสพติด                       ตั้งไว้     20,000.-บาท
         เพื่อจ่ายให้กับโรงเรียนอนุบาลวัดเกาะใหญ่ (เลี้ยงล้อมอนุกูล) 
สำหรับดำเนินงานโครงการแข่งขันกีฬา กรีฑาเยาวชนต้านยาเสพติด 
ตามหนังสือโรงเรียนอนุบาลวัดเกาะใหญ่ (เลี้ยงล้อมอนุกูล) 
ที่ ศธ 04151.56/139  ลงวันที่  22  พฤษภาคม  2561 
(กองการศึกษา) 
จากแผนพัฒนาฯ ปี 61 - 64  หน้า 93  โครงการที่ 1)

	 
	 
	 
	
	

	
	งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น
	รวม
	460,000
	บาท
	
	

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	460,000
	บาท
	
	

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	460,000
	บาท
	
	

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ
	จำนวน
	460,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	(1)  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานรัฐพิธี    ตั้งไว้  150,000.-บาท   
              เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดงานรัฐพิธีหรืองานวันสำคัญ
ที่ทางราชการพึงปฏิบัติ ได้แก่ วันเฉลิมพระชนมพรรษาฯ 
วันปิยมหาราช ฯลฯ (กองการศึกษา) 
(จากแผนพัฒนาฯ ปี 61 - 64   หน้า 79   โครงการที่ 1)
     (2)  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีท้องถิ่นและพิธีทางศาสนา                                  ตั้งไว้    300,000.-บาท
           เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดงานประเพณีท้องถิ่นและพิธีทางศาสนา 
เช่น วันขึ้นปีใหม่ วันสงกรานต์ วันเข้าพรรษา วันออกพรรษา 
วันวิสาขบูชา วันอาสาฬหบูชา วันลอยกระทง  เป็นต้น ฯลฯ  
(กองการศึกษา) 
(จากแผนพัฒนาฯ ปี 61 - 64  หน้า 81  โครงการที่ 1)    
    (3)  ประเภทค่าจ้างเหมาจัดทำพวงมาลัย ช่อดอกไม้  
และพวงมาลา                           ตั้งไว้     10,000.-บาท   
            เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาจัดทำพวงมาลัย ช่อดอกไม้ 
และพวงมาลา ในงานรัฐพิธีต่างๆ รวมตลอดทั้งงานกิจกรรม
ที่เกี่ยวข้องกับกิจการเทศบาลฯ  เป็นต้น (กองการศึกษา)
      
	 
	 
	 
	
	

	
	งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเที่ยว
	รวม
	200,000
	บาท
	
	

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	200,000
	บาท
	
	

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	200,000
	บาท
	
	

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ
	จำนวน
	200,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	(1)  โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยว    ตั้งไว้     200,000.-บาท  
                  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการโครงการ
ส่งเสริมการท่องเที่ยวในเขตเทศบาลตำบลกระดังงา ในการอนุรักษ์ 
ฟื้นฟูแหล่งท่องเที่ยวในเขตเทศบาลตำบลกระดังงา(กองสาธารณสุขฯ) 
(จากแผนพัฒนาฯ ปี 61 - 64  หน้า  82 โครงการที่ 1) 







	 
	 
	 
	
	

	 
	 
	 
	
	
	
	 
	 
	 
	
	

	แผนงานการพาณิชย์
	
	

	
	งานตลาดสด
	รวม
	80,000
	บาท
	
	

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	80,000
	บาท
	
	

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	5,000
	บาท
	
	

	
	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	จำนวน
	5,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	(1)  ค่าเช่าที่ดิน                            ตั้งไว้     5,000.-บาท  
          เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าที่ดินตลาดสดเทศบาลตำบลกระดังงา
(กองคลัง) 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	ค่าสาธารณูปโภค
	รวม
	75,000
	บาท
	
	

	
	
	
	ค่าไฟฟ้า
	จำนวน
	75,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	(2)  ประเภทค่าไฟฟ้าตลาดสด           ตั้งไว้     75,000.-บาท  
           เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าตลาดสดเทศบาลตำบลกระดังงา   
(กองคลัง)

	 
	 
	 
	
	

	แผนงานงบกลาง
	
	

	
	งบกลาง
	รวม
	5,353,500
	บาท
	
	

	
	
	งบกลาง
	รวม
	5,353,500
	บาท
	
	

	
	
	
	งบกลาง
	รวม
	5,353,500
	บาท
	
	

	
	
	
	เงินสมทบกองทุนประกันสังคม
	จำนวน
	110,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อส่งเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมให้แก่พนักงานจ้าง
ในอัตราร้อยละ 5 พร้อมกับหักค่าตอบแทนของพนักงานจ้าง 
ส่งเป็นเงินสมทบในอัตราเดียวกัน  โดยถือปฏิบัติตามหนังสือ
สำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.5/ว 9  
ลงวันที่ 22  มกราคม 2557 และพระราชบัญญัติประกันสังคม 
พ.ศ. 2533  
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
	จำนวน
	3,350,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ที่ได้ขึ้นทะเบียนขอรับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุตามนโยบายรัฐบาล ตั้งจ่ายตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  0808.2/ว 4072 ลงวันที่  15  กรกฎาคม  2559 
(จากแผนพัฒนาฯ ปี 61 - 64  หน้า 80  โครงการที่ 1)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	เบี้ยยังชีพคนพิการ
	จำนวน
	720,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพคนพิการ ที่ได้ขึ้นทะเบียนขอรับเบี้ยยังชีพ
ผู้พิการตามนโยบายรัฐบาล ตั้งจ่ายตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด 0808.2/ว 4072  ลงวันที่  15  กรกฎาคม  2559 
(จากแผนพัฒนาฯ  ปี 61 - 64  หน้า 80  โครงการที่  2)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์
	จำนวน
	6,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ที่ได้ขึ้นทะเบียน
ขอรับเบี้ยสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ตั้งจ่ายตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด 0810.6/ว 1198  
ลงวันที่  20  มิถุนายน  2560 
(จากแผนพัฒนาฯ  ปี 61 - 64  หน้า 80  โครงการที่  3)
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	สำรองจ่าย
	จำนวน
	500,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายในกรณีฉุกเฉินหรือมีความจำเป็นต้องจ่ายหรือกรณีที่ไม่ได้คาดการณ์ไว้ล่วงหน้า ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
วิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่น พ.ศ. 2541 ข้อ 19 ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย  
ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1877 ลงวันที่  12  มิถุนายน 2550 



 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	รายจ่ายตามข้อผูกพัน
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	
	รายจ่ายตามข้อผูกพัน
	จำนวน
	268,000
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	(1)  ค่าบำรุงสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย               
                                              ตั้งไว้       31,000.-บาท 
              เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย
(ส.ท.ท.) ตามข้อบังคับสมาคมสันนิบาตเทศบาล 
(คำนวณตั้งจ่ายในอัตราร้อยละเศษหนึ่งส่วนหกของรายรับจริง
ในปีที่ผ่านมา ไม่รวมเงินอุดหนุน เงินจ่ายขาดเงินสะสม เงินกู้
และเงินอุดหนุนทุกประเภท) 
       (2)  ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร    ตั้งไว้    10,000.-บาท 
              เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ที่จำเป็นในการจราจร 
เช่น แผงกั้น สีสำหรับตีเส้นจราจร ป้ายจราจร ฯลฯ  
       (3)  เงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพ                      
                                                    ตั้งไว้     50,000.-บาท
              เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพ
ในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ เพื่อใช้ในการดำเนินการตาม
โครงการระบบหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลกระดังงา 
ตั้งจ่ายตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด 0891.3/1110  
ลงวันที่  3  เมษายน  2550  
      (4)  โครงการส่งเสริมสนับสนุนกองทุนสวัสดิการชุมชน
                                                 ตั้งไว้   177,000.- บาท
            เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน 
เพื่อสนับสนุนการสร้างหลักประกันความมั่นคงของชุมชนฐานราก 
และเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน และสังคมในการพัฒนา
สู่คุณภาพชีวิตที่ดี ด้วยหลักการประชาชนออม 1  ส่วน 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสมทบ 1  ส่วน และรัฐบาล  1 ส่วน  
โดยในส่วนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นควรมีจำนวนเท่าที่
ประชาชนจ่ายเข้ากองทุนและไม่ควรเกิน 365 บาทต่อคนต่อปี  
ตั้งจ่ายตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด 0891.4/ว 2502  
ลงวันที่  20  สิงหาคม 2553 
(จากแผนพัฒนาฯ ปี  61 - 64 หน้า 95  โครงการที่ 1)
	 
	 
	 
	
	

	 
	 
	 
	
	
	
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.)
	จำนวน
	399,500
	บาท
	
	

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายสบทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) คำนวณตั้งจ่ายในอัตราร้อยละ 2 ของรายได้ประจำปี  
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.5/ว 35  
ลงวันที่  19  กันยายน 2557  
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


